
           Le 17/03/2026 

 

 

 

 

Hervé ARNAUD  

        RH France IVECO Group 

 

 

Objet :  Hausse des prix des carburants et négociations sur 

l’accord de fin de carrière 

 

 

Monsieur, 

Nous souhaitons attirer votre attention sur deux dossiers importants 

qui concernent l’ensemble des salariés des sites français d’Iveco Group. 

 

1 - Hausse des prix des carburants 
 

La hausse des prix des carburants, ces derniers temps, impacte fortement 

les salariés, notamment ceux qui sont dans l’obligation d’utiliser 

quotidiennement leur véhicule personnel pour venir travailler et ils sont très 

très nombreux dans ce cas. 

 

Dans ce contexte, nous vous demandons de prendre rapidement des 

mesures concrètes (comme par exemple la revalorisation des indemnités de 

transports) afin de soulager les salariés de cette charge incontournable. 

 

 



 

2 - Accord de fin de carrière 
 

Les négociations concernant un accord de fin de carrière figurent parmi les 

engagements pris dans les derniers accords NAO signés dans les 3 

entités. 

Ce dossier, « traine » depuis plusieurs années et les quelques réunions qui 

se sont tenues n’ont permis aucune avancée permettant d’aboutir à un 

accord. 

Une réunion est d’ores et déjà prévue en avril chez IVECO. 

Nous vous demandons de convoquer également des réunions dans les 

autres entités pour relancer concrètement les négociations afin d’aboutir 

à un accord dès cet été. 

Compte tenu de l’enjeu pour les salariés seniors, la gestion des 

compétences et la transmission des savoir-faire, il paraît essentiel de 

redynamiser ce chantier prioritaire. 

 

Nous vous remercions par avance pour l’attention portée à ces deux sujets 

majeurs et restons à votre disposition pour tout échange complémentaire. 

 

 Dans l’attente, recevez nos meilleures salutations. 

 

 

  

Imadeddine MEZIANI  
DSC FO IVECO France 


